
 
 

 

 

 

Le Département de la Marne recrute 
 

UN CHARGÉ DE DÉVELOPPEMENT DE LA LECTURE PUBLIQUE - F/H 
 

La bibliothèque départementale de la Marne (BDM), service du pôle jeunesse, culture et sports (PJCS), a pour vocation le 
soutien aux bibliothèques marnaises dans leurs missions de développement de la lecture et de la culture en milieu rural. Elle 

intervient en matière d’ingénierie de la lecture publique auprès des porteurs de projets de bibliothèques.   
 

Au sein de la cellule développement des territoires, vous assurez des missions d’accompagnement et de conseils auprès des 
bibliothécaires d’un secteur du département et contribuez à la professionnalisation de l’offre sur un territoire. Vous êtes aussi 

chargé de la gestion d’un domaine documentaire à la BDM.  

 

 
 

Vos missions 
 
Accompagner et encourager le développement de la lecture publique 
dans le département de la Marne … 
 
• Suivre les projets des bibliothèques d’un secteur géographique, 

analyser leurs besoins et ceux du territoire et proposer des conseils 
adaptés à leur situation, 

• Apporter conseil et expertise sur la gestion quotidienne des 
bibliothèques, assurer des formations à la demande sur les sujets 
courants (catalogage, désherbage, nouveaux services, etc.), aider au 
montage de projets, 

• Contribuer à la construction et à la diffusion d’outils d’ingénierie en 
matière de lecture publique : constructions ou aménagements de 
bibliothèques, mise en réseau, etc.,  

• Accueillir les bibliothécaires professionnels et salariés à la BDM lors 
des échanges de fonds. 

 

Être responsable du fonds des documentaires adultes à la BDM … 
 

• Suivre l’actualité éditoriale dans les domaines des sciences humaines 
et sociales et des sciences et techniques, 

• Sélectionner les documents à acquérir en tenant compte du budget 
dédié et de la politique documentaire de la BDM, 

• Valoriser les collections dans ses domaines : sélections, tables 
thématiques, 

• Assurer le catalogage, l’indexation et le désherbage régulier de la 
collection. 
 

Pour davantage de précisions… 
 
Des déplacements en soirée et/ou le weekend sont à prévoir 

ponctuellement au gré des manifestations (un véhicule de service est mis 

à votre disposition pour ces occasions).  

Votre profil  
 
Vous êtes titulaire d’une formation et/ou d’une expérience 
en bibliothèque et disposez du permis B (exigé). Vous avez 
la volonté de faire progresser l’offre des bibliothèques dans 
les zones rurales et de garantir l’accès à la culture pour tous.  
 
Vous disposez de :  
 

• Une bonne culture générale, 

• Une très bonne connaissance des évolutions et des 
pratiques innovantes en bibliothèque, 

• Une maîtrise des techniques bibliothéconomiques, 

• Une maitrise de l’outil informatique, 

• Qualités de rédaction et d’analyse, 

• Une forte capacité à travailler en équipe, 

• Un sens de l’écoute et de la diplomatie affirmés. 

 
Infos pratiques 
 

• Poste de catégorie B, ouvert aux titulaires ou aux 
contractuels, 

• Temps complet, poste à pourvoir au 2ème trimestre 2026, 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 
avantages sociaux (CNAS, RIA, etc.), 

• Participation à la complémentaire santé et 
prévoyance labellisée, 

• Lieu de travail : CHALONS EN CHAMPAGNE (51000). 
 

 
Date limite de dépôt des candidatures :  02/05/2026 

Vous aimez le travail collaboratif, vous êtes organisé, curieux, dynamique et réactif. La compréhension des enjeux d’un 
territoire et des besoins des publics en matière de lecture publique vous passionnent, adressez vos CV et lettre de motivation 
à recrutement@marne.fr. Nos coordonnées postales : 
 

Département de la Marne 
Service recrutement et mobilité  
2bis rue de Jessaint - CS 30454 

51038 Châlons-en-Champagne cedex 
 

Les informations personnelles communiquées lors du dépôt de votre candidature feront l’objet d’un traitement informatique destiné à étudier votre candidature. 
Ces données pourront être conservées par les services habilités du Département de la Marne pendant un délai de 2 ans avant d'être supprimées. Conformément à 
la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez de droits d’accès, de rectification, d’effacement, de limitation et d'opposition, que vous 
pouvez exercer aux adresses suivantes: recrutement@marne.fr ou dpo@marne.fr . 
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