Le Département de la Marne recrute

UN MAGASINIER - F/H

Le péle routes et mobilités a pour patrimoine 4200 km de routes départementales et 1020 ouvrages d’art sur le territoire
marnais. Il en assure I'aménagement, I’entretien et I’exploitation.

Le service d’appui a I’entretien des routes départementales réalise les travaux de maintenance et de réparation sur les
routes départementales ainsi que I'entretien mécanique du matériel de la direction.

Vous organisez les achats pour I'atelier de mécanique dans le cade des regles de la commande publique, et vous assurez la
gestion des stocks et des approvisionnements du magasin.

Vos missions

Suivi administratif & financier des achats ...

e Participer a la rédaction des piéces techniques d’un
marché public,

e Organiser les commandes et les
approvisionnements du magasin pour garantir le
bon fonctionnement des ateliers,

e Alimenter et exploiter le logiciel de suivi analytique
de I'activité (logiciel GESCAR),

e Gérer des stations de carburant (entrées et sorties —
logiciel TOKHEIM),

e Valider le service fait des factures (parapheur
électronique),

e Editer des bons de commande et suivre les
livraisons.

Réceptionner & gérer ...
e Réceptionner les pieces livrées (ou directement

récupérées aupres des fournisseurs), les controler et
les ranger,

e Effectuer les inventaires annuels des magasins.

Activités annexes ...

e Entretenir et nettoyer du magasin.

Votre profil

Vous possédez une expérience dans la gestion de stocks (tenue d’un magasin)
et vous possédez quelques notions de mécanique (apprécié), ce poste propose
autonomie et polyvalence au service de plusieurs équipes, ou l'investissement
de chacun des membres prend tout son sens en faveur de la sécurité des
usagers de la route.

Vous disposez de :

e Bonne maitrise de I'outil informatique (Excel, Word, volonté de se former
aux logiciels métier),

e Appétence pour les taches administratives,

e Aisance avec les chiffres,

e Aisance relationnelle / négociation fournisseurs.

Vous étes une personne :

e Sachant faire preuve d’anticipation,
e Rigoureuse et organisée,

e Disponible et réactive,

e Impliquée.

Infos pratiques

Poste de catégorie C ouvert aux titulaires ou aux contractuels,
Temps complet, poste a pourvoir au 2™ trimestre 2026,
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, C.N.A.S.,
Participation a la complémentaire santé et prévoyance labellisée,
Lieu de travail : Chalons-en-Champagne (51000).

Date limite de dépét des candidatures : 02/05/2026

Vous étes rigoureux et disposez d’un esprit d’initiative. Vous étes moteur pour vos équipes et recherchez un
poste conciliant activités de bureau et activités de terrain, adressez vos CV et lettre de motivation a

- Nos coordonnées postales :

Département de la Marne
Service recrutement et mobilité

2% rye de Jessaint - CS 30454
51038 Chalons-en-Champagne cedex

Les informations personnelles communiquées lors du dépét de votre candidature feront I'objet d’un traitement informatique destiné a étudier r1drne

votre candidature. Ces données pourront étre conservées par les services habilités du Département de la Marne pendant un délai de 2 ans

LE DEPARTEMENT

avant d'étre supprimées. Conformément a la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez de droits d’acces, de

rectification, d’effacement, de limitation et d'opposition, que vous pouvez exercer aux adresses suivantes: recrutement@marne.fr ou

marnecfr


mailto:recrutement@marne.fr

