Le Département de la Marne propose
d’accueillir en apprentissage

UN ASSISTANT RSSI - F/H

Le département de la Marne est une collectivité territoriale, au service de la population marnaise dans différents champs
de compétences (I’action sociale, les infrastructures routiéres départementales, les colléges, les bdtiments
départementaux, I’environnement, la culture, le sport, 'aménagement du territoire, etc.).

Plus de 2000 agents, représentant plus de 100 métiers, ceuvrent au service de la population dans les différents services
centraux et déconcentrés sur le département.

Au sein de la direction des finances, et du numérique,
vous serez plongé dans le quotidien du service du numérique et plus particulierement sur la thématique de la sécurité
informatique.

Vos missions Votre profil

e Elaborer et mettre a jour les politiques de sécurité en fonction des Vous vous destinez aux métiers de la cyber sécurité, plus

évolutions réglementaires,

Accompagne la collectivité dans sa mise en conformité a la directive
NIS2,

Conduire des analyses de risques,

Participer au Plan de Continuité d’Activité de la collectivité,
Participer a la rédaction du guide de gestion de crise,

Accompagner la mise en ceuvre de la sécurité aussi bien en phase
projet (migration) qu'en run,

Participer a la sélection et la mise en ceuvre d’outils de sécurité,
Participer a I'analyse et a la résolution d’incidents impactant,
Participer a la veille technique relative aux événements et aux
outils de sécurité,

Participer a des audits de vulnérabilité et d’intrusion sur les services
utilisés,

particulierement sur la partie GRC (Gouvernance, risque et
conformité) et recherchez une alternance. Vous avez envie
de vous engager dans un accompagnement de la
collectivité dans sa gestion de la sécurité informatique. Ce
défi est fait pour vous !

Nous vous proposons d’apprendre aux cotés d’une équipe
dynamique et porteuse de projets, de progresser en alliant
la théorie a la pratique et de vous épanouir par une
expérience dans le monde du travail.

Vous étes une personne :

Organisée,
Investie,

Dotée d’un esprit d’initiative,
Soucieuse du respect des délais,
Respectueuse du secret professionnel.

Infos pratiques

Possibilité de restauration (R.L.A.), Vous disposez :
Prise en charge des frais de transport ferroviaire a hauteur de 50%,
Lieu de travail : Chalons-en-Champagne (51000),

Temps de travail : 35h / semaine (du lundi au vendredi).

e De connaissances sur les dispositions juridiques et

techniques indispensables a prendre en compte pour
préserver l'intégrité d’un réseau informatique et de ses
fichiers,

e D’une aptitude a l'utilisation de I'outil informatique,

Date limite de dépét de candidature : 31/05/2026

e De qualités relationnelles et rédactionnelles.

L’univers informatique dans son ensemble vous passionne, vous avez conscience des enjeux liés a la cyber sécurité et souhaitez
vous inscrire dans ce type de démarche. Vous étes rigoureux, dynamique et aimez le contact, adressez vos CV et lettre de

motivation a - Nos coordonnées postales :

Département de la Marne
Service recrutement et mobilité

2%srue de Jessaint - CS 30454
51038 - Chalons-en-Champagne cedex

Les informations personnelles communiquées lors du dépét de votre candidature feront I'objet d’un traitement informatique destiné a étudier
votre candidature. Ces données pourront étre conservées par les services habilités du Département de la Marne pendant un délai de 2 ans
avant d'étre supprimées. Conformément a la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez de droits d’acces, de
rectification, d’effacement, de limitation et d'opposition, que vous pouvez exercer aux adresses suivantes : recrutement@marne.fr ou

dpo@marne.fr.
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